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Wechsel im Beglaubigungsdienst unserer Kammer
Unsere langjahrige Mitarbeiterin, Frau Isabelle Minder, verlasst unsere Kammer per Ende September
2008, um eine neue berufliche Herausforderung anzunehmen. lhre Aufgaben im Beglaubigungsdienst
werden von Frau Marianne Berger ilbernommen. Wir wiinschen Isabelle Minder alles Gute fir die
Zukunft und Marianne Berger einen erfolgreichen Start.

IHK-Veranstaltungen

1. Lehrmeister-Tag am 21. Oktober 2008

Unsere Kammer und der Thurgauer Gewerbeverband fihren am Dienstag, 21. Oktober 2008, von
13.30 bis 16.30 Uhr, den 1. Lehrmeister-Tag im Kanton Thurgau durch. Tagungsort ist der Grosse
Saal im Gasthof zum Trauben in Weinfelden. Themen sind der Bildungsbericht, rechtliche Fragen, die
neue Jugendschutzverordnung und das Lehrlingsaustauschprogramm XChange. Der Anlass ist un-
entgeltlich, eine Anmeldung ist erforderlich. Beilage

Ursprungsregeln — Freihandelsvertrage — Paneuropaische Kumulation am 22. Oktober 2008

Am Mittwoch, 22. Oktober 2008, von 8.30 bis 17.00 Uhr, fihren wir im Gasthof zum Trauben in Wein-
felden einen Workshop zu den Ursprungsregeln, den Freihandelsvertrégen und zur Paneuropdaischen
Kumulation durch. Mitarbeitende im Export und Import sehen sich mit komplexen Problemstellungen
konfrontiert. Der Workshop vermittelt Grundlagen und praktische Tipps. Es werden Optimierungsmaog-
lichkeiten aufgezeigt. Beilage

Risikobeurteilung in KMU — Was bedeutet das fur meinen Betrieb? am 19. November 2008

Am Mittwoch, 19. November 2008, 17.30 bis 19.30 Uhr, fiihrt das Thurgauer Technologieforum eine
weitere Sonderveranstaltung durch. Der Gesetzgeber verlangt von mittelstdndischen Betrieben neu
eine Risikobeurteilung. Fachleute informieren Uber diverse Aspekte des Risikomanagements. Der
Anlass findet im Spidertown in Tagerwilen statt. Beilage

14. Praktiker-Seminar im Arbeitsrecht am 12. oder 13. November 2008

Bereits zum 14. Mal findet unser ganztagiges Praktiker-Seminar im Arbeitsrecht statt. Es wird von
Prof. Dr. Jirg Brihwiler geleitet. Themen sind die neuen Gesetzesvorschriften des Arbeitsrechts, das
neue Bundesgesetz zur Bekampfung der Schwarzarbeit und Rechtsfragen rund um Absenzen, Ar-
beitszeugnisse sowie die Durchfiihrung von Drogen- und Alkoholtests. Das Seminar kann am 12. oder
13. November 2008 besucht werden. Beilage

Professionelle Mitarbeitergespréche fuhren am 27. November 2008
Am Donnerstag, 27. November 2008, 19.30 bis 21.30 Uhr, laden wir und der Thurgauer Gewerbever-
band zum Vortrag ,Professionelle Mitarbeitergesprache fithren“ ein. Referent ist Jirg Hartmann, Bera-
ter und Coach / Supervisor BSO. Der Anlass findet im Kongresszentrum Thurgauerhof in Weinfelden
statt. Vor Ort wird ein Unkostenbeitrag von CHF 50.00 erhoben. Beilage

Workshop zum Thema , Carnets ATA richtig erstellen* am 27. November 2008

Am Donnerstag, 27. November 2008, 16.00 bis 18.00 Uhr, fiihren wir im Gasthaus zum Trauben einen
Vorabend-Workshop zum Thema ,Carnets ATA richtig erstellen“ durch. Besprochen werden die hau-
figsten Probleme beim Erstellen von Carnets ATA. Anhand von Praxisbeispielen wird die korrekte
Handhabung aufgezeigt. Kursleiterin ist Margrith Neuenschwander, Exportleiterin der IHK St. Gallen-
Appenzell. Die Einladung folgt.

Thurgau

Flat Rate Tax — Wichtiges Projekt fiir den Standort Thurgau

Unsere Kammer unterstiitzt die Einflhrung eines proportionalen Steuertarifs (Flat Rate Tax) im Kan-
ton Thurgau. Der Regierungsrat hat die entsprechende Botschaft verabschiedet. Die Teilrevision des
Gesetzes Uber die Staats- und Gemeindesteuern sieht spurbare steuerliche Entlastungen fir den
Uberwiegenden Teil der Steuerpflichtigen vor. Hohe Einkommen sollen jedoch weniger entlastet wer-
den, als urspriinglich vorgesehen. Die Vorlage geht nun in den Grossen Rat und soll am 1. Januar
2010 in Kraft treten.



Lohn statt Rente — [IZ-Netzwerk fur Arbeitgeber

An zwei Kickoff-Veranstaltungen in Arbon und Frauenfeld wurde von verschiedenen Institutionen tiber
die Integration von leistungseingeschrankten Personen in den Arbeitsmarkt im Kanton Thurgau infor-
miert. In einem Flyer mit der Uberschrift ,Lohn statt Rente* sind die wichtigsten Informationen zusam-
mengefasst. Er enthalt auch die nétigen Kontaktadressen. Das INA — [IZ Netzwerk flr Arbeitgeber ist
beim Amt fur AHV und 1V, St. Gallerstrasse 13, 8501 Frauenfeld, Telefon 052 724 73 52, unterge-
bracht.

Schweiz

Schweizerischer Arbeitgeberverband: Fir eine Lohnrunde mit Augenmass

Der Schweizerische Arbeitgeberverband lehnt die von den Gewerkschaften prasentierten pauschalen
Forderungen fir die kommende Lohnrunde ab. Notwendig sind Lohnanpassungen, die den unter-
schiedlichen Verhaltnissen in den Branchen und Betrieben Rechnung tragen. Es muss eine Lohnpoli-
tik verfolgt werden, die die Wettbewerbsfahigkeit der Unternehmen unterstitzt und die kinftige Be-
schaftigungsentwicklung nicht beeintrachtigt.

Export

Neue Ursprungsbestimmungen der Vereinigten Arabischen Emirate

Die Vereinigten Arabischen Emirate (VAE) verlangen seit kurzem nebst allen anderen Vorschriften
exakte Ursprungsangaben zum Namen des Herkunftslandes auf Ursprungszeugnissen, Handelsrech-
nungen und anderen Handelspapieren. Bisher genlgte beispielsweise die Ursprungsangabe ,Europe-
an Community” fur Waren aus Mitgliedsstaaten der EU. Neu muss nun das entsprechende Land ge-
nau bezeichnet werden. Die Korrespondenzsprache ist Englisch.

Veranstaltungen Dritter

Informationsveranstaltungen zum Bundesgesetz Uber die Familienzulagen

Die Ostschweizerischen Ausgleichskassen fir Handel und Industrie informieren ihre Kunden am Don-
nerstag, 23. Oktober 2008, und am Mittwoch, 29. Oktober 2008, Uber das neue Bundesgesetz Uber
die Familienzulagen. Die beiden Informationsveranstaltungen finden jeweils ab 16.30 Uhr im Textilmu-
seum in St. Gallen statt. Informationen: www.ahv-ostschweiz.ch

Roadshow zu den neuen Abschliissen an den Fachhochschulen

Die FH SCHWEIZ veranstaltet in Zusammenarbeit mit HR Swiss, Schweizerische Gesellschaft fir
Human Resources Management, Informationsanlasse in den verschiedenen Regionen der Schweiz.
Zielgruppe der Informationsveranstaltungen sind Personal- und Ausbildungsfachleute, HR-
Verantwortliche, Personaldienstleister, Berufs-, Studien- und Laufbahnberater und andere Bildungsin-
teressierte, die sich Uber die neuen Bachelor- und Master-Abschlisse informieren méchten. Anmel-
dungen: www.fhschweiz.ch/content-n293-sD.html

Winterthur: Mittwoch, 19. November 2008, 16.30 bis 18.30 Uhr, Zircher Hochschule fir Angewandte
Wissenschaften ZHAW, Technikumstrasse 9, 8401 Winterthur

Zurich: Donnerstag, 20. November 2008, 16.30 bis 18.30 Uhr, HWZ Hochschule fur Wirtschaft, Sihlhof /
Lagerstrasse 5, 8021 Zirich

St.Gallen: Montag, 24. November 2008, 16.30 bis 18.30 Uhr, FHS St.Gallen, Kreuzbleicheweg 4, 9013
St.Gallen

Ostschweizer Swiss Engineering Kongress am 20. November 2008

Im Unternehmerforum Lilienberg in Ermatingen findet am Donnerstag, 20. November 2008, ab 14.00
Uhr, der Ostschweizer Swiss Engineering Kongress statt. Es wird ein breites Spektrum an Themen
behandelt, zu denen der Ingenieurmangel, Innovationen in der Netzwerkentwicklung, die Fluglarm-
Messung und die Arbeit des Bauingenieurs gehéren. Beilage

Publikationen

Studie , 55+ Altere Erwerbstéatige willkommen*

Die demografische Entwicklung wird schon in naher Zukunft massive Konsequenzen fir die Wirtschaft
und die Gesellschaft haben. Mit der Studie 55+ geht der Arbeitskreis Kapital und Wirtschaft der Frage
nach, wie problematische Regelungen und Fehlanreize in der Altersvorsorge beseitigt werden kdnnen,
damit altere Personen dem Arbeitsmarkt erhalten bleiben. Die Studie steht im Internet zur Verfliigung
unter www.swisscapital.org
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